附件3

关于报送2009年上半年和第二任期业绩
考核指标执行情况报告的说明
一、年度执行情况报告主要内容

（一）2009年上半年考核指标和主要生产经营指标完成情况、生产经营主要特点及存在的突出问题。

（二）2009年上半年自主创新工作开展情况与成果；2009年上半年节能减排工作开展情况、主要成效和问题。

（三）2009年下半年生产经营走势分析、考核指标全年完成情况预计、主要工作措施和政策建议。

（四）填报《2009年上半年中央企业负责人经营业绩考核目标执行情况表》（附表1）。

二、任期执行情况报告主要内容

（一）第二任期考核指标和主要资产质量指标完成情况、生产经营主要特点及存在的突出问题。

（二）第二任期节能减排工作开展情况和主要成效,在第二任期签订了节能减排考核目标的企业，要重点分析目标完成情况，存在的问题，采取的工作措施，并提出有关建议。

（三）第二任期企业发展战略目标执行情况；自主创新工作开展情况与成果；企业重点投资项目进展情况。
（四）第二任期企业考核指标完成情况预计、主要工作措施和政策建议。

（五）填报《第二任期中央企业负责人经营业绩考核目标执行情况表》（附表2）。

（六）第二任期签订了节能减排考核目标的企业，填报《中央企业节能减排目标执行情况表》（附表3）。

三、试点企业相关事项

试点企业应根据经国资委确认的企业经理层经营业绩测试评价目标值报送《2009年上半年和第二任期试点企业测试评价目标执行情况报告》，并填报《2009年上半年试点企业测试评价目标执行情况表》和《第二任期试点企业测试评价目标执行情况表》。《关于印发〈关于加强中央企业节能减排工作意见〉和〈中央企业任期节能减排管理目标〉的通知》（国资发考核[2007]194号）下达第二任期目标的5户董事会试点企业，填报《中央企业节能减排目标执行情况表》。

四、报送时间及要求

请各企业于2009年7月15日前将相关材料（纸质文件及电子文件各1份）报送国资委综合局。
附表：1.2009年上半年中央企业负责人经营业绩考核目标执行情况表（2009年上半年试点企业测试  评价目标执行情况表）

          2.第二任期中央企业负责人经营业绩考核目标执行情况表(第二任期试点企业测试评价目标执行情况表)
           3.中央企业节能减排目标执行情况表
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